
Değerlendirme Kriterleri Formu

Psikolojik Danışman Adayı 
Ad Soyad: 
	
	VİZE KRİTERLER 
	PUANLAMA

	1.
	Bir özdeğerlendirme raporu yazma ve …… tarihine/gününe kadar süpervizöre iletme. 
	5

	
	
	

	2.
	En geç 4. hafta danışan bulmuş olma, öngörüşme formu, bilgilendirilmiş onam formu ve AI taahhüt formunu doldurulmuş şekilde süpervizöre iletme 
	15

	
	
	

	3
	Psikolojik danışma oturumları başladıktan sonra, her süpervizyon oturumunun öncesi en geç ….. tarihine/gününe/akşamına kadar psikolojik danışma oturum özeti formunu süpervizöre iletme.

	25

	
	
	

	5.
	Temel düzey psikolojik danışma yardım becerilerini kullanmak ve bu konudaki geri bildirimleri dikkate alarak beceri uygulamasında gelişim sağlamak
	20

	
	
	

	6.
	Süpervizyon oturumlarına hazırlıklı katılma ve süpervizyon grup etkileşimine katılım düzeyi.

	20

	
	· Oturumunu iyice incelemiş ve o haftalık görüşmesine hakim olarak süpervizyon oturumuna gelmek 
	

	
	· İlgili haftadaki oturumuna ilişkin süpervizyonda sormak istediği noktaları belirlemiş olarak gelmek
	

	
	· Vaka paylaşımı için kendisine ayrılan süreyi etkili kullanmak
	

	
	· Grubu dikkatle ve saygıyla dinleme
	

	
	· Yapıcı geri bildirimler verme
	

	
	· Etik ilkelere uyma
	

	
	· Öğrenmeye açıklık-motivasyon
	

	
	
	

	7.
	Süpervizörün belirlediği diğer görev/uygulamaları yerine getirme 
	15

	
	
	

	
	
TOPLAM
	100



	
	FİNAL KRİTERLER 
	PUANLAMA

	1.
	Süpervizyon oturumları öncesi en geç ….. tarihine/gününe kadar psikolojik danışma oturum özeti formunu süpervizöre iletme.
	15

	2
	Süpervizyon oturumlarına hazırlıklı katılma ve süpervizyon grup etkileşimine katılım düzeyi.

	10

	
	· Oturumunu incelemiş ve o haftalık görüşmesine hakim olarak süpervizyon oturumuna gelmek 
	

	
	· İlgili haftadaki oturumuna ilişkin süpervizyonda sormak istediği noktaları belirlemiş olarak gelmek
	

	
	· Vaka paylaşımı için kendisine ayrılan süreyi etkili kullanmak
	

	
	· Grubu dikkatle ve saygıyla dinleme
	

	
	· Yapıcı geri bildirimler verme
	

	
	· Etik ilkelere uyma
	

	
	· Öğrenmeye açıklık-motivasyon
	

	
	
	

	3.
	Belirlenen tarihteki vaka sunumuna hazırlanmak ve sunmak 

· Deşifre, oturum videosu ile birlikte derste süpervizyon grubuna sunulacaktır.
· Deşifreler en geç ……. günü iletilecektir

	20

	4.
	En az 8 oturumluk bir psikolojik danışma sürecini (danışanla ilk ilişkinin kurulması; danışanın problemini tanımlama ve değerlendirme; amaç oluşturma; müdahale belirleme ve uygulama; sonlandırma ve izleme) başarıyla ilerletip etik ilkelere ve psikolojik danışma ilke ve tekniklere uygun yürütüp sonlandırmak.

· Her seansın görüntü kaydı veya görüntü kaydı alma sorun olursa, ses kaydı alınacaktır. Bunlardan 3 adedinin video kaydı olması şarttır. 
	20

	5
	Temel düzey psikolojik danışma yardım becerilerini kullanmak ve bu konudaki geri bildirimleri dikkate alarak beceri uygulamasında gelişim sağlamak
	10

	6.
	Derinlemesine çalışma için hazırlanacak deşifreden hariç, ayrı bir oturumun deşifresini almak ve …….. tarihine kadar süpervizöre iletmek
	10

	7.
	Süpervizyon Sonrası Özdeğerlendirme formu iletme (Final sınavı gün ve saatine kadar süpervizöre mail yoluyla iletilecektir)
	5

	8.
	Süpervizörün belirlediği diğer görev/uygulamaları yerine getirme 
	10

	
	
TOPLAM
	100



Önemli notlar: 
· Süpervizörün belirlediği tarihler temelinde zamanında tamamlanmayan hazırlık ve görevler dikkate alınmayacaktır.
· Uygulama derslerin %80’ine katılım zorunludur (en fazla 3 hafta)
· Süpervizörler her öğrenci için bu kriteleri dikkate alacaktır.

· Her süpervizörün kendi süpervizör tarzı vardır ve mezuniyet sonrası alanda uygulamalar yaptığınızda farklı süpervizörler ve farklı tarzlarla karşılaşacaksınız. Bu dersi ayrı süpervizörler vermektedir ve bu bir zenginliktir. Büyük oranda paylaşılan ortak değerlendirme kriterleri olmakla birlikte, her süpervizörün süpervizyon sürecinin kendine özgü olacağını bilmeniz ve bunun dersin doğası olduğunu bilmeniz önemlidir.
Bu form Dr. Öğr. Üyesi Saadet Zümbül tarafından AKÜ PDR Anabilim Dalı öğretim üyeleri işbirliğinde hazırlanmıştır. İzinsiz kullanımı yasaklanmıştır.
